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Formateur professionnel adultes

Titre professionnel de Niveau 5 (équivalent Bac +2) inscrit au RNCP

Devenez formateur professionnel d’adultes, gréce & notre formation FPA 100% en ligne, congue
pour allier flexibilité et efficacité pédagogique !

e Acquérez les compétences essentielles pour concevoir, animer et évaluer des actions de
formation adaptées & des publics variés, en intégrant les outils numériques actuels.

e Profitez d'un parcours complet, réparti en blocs de compétences, avec des contenus
accessibles a tout moment, du tutorat personnalisé et des classes virtuelles pour vous
accompagner tout au long de votre formation.

e Préparez-vous a exercer avec professionnalisme en maitrisant I'ingénierie pédagogique, le
suivi individualisé des apprenants, et la qualité des dispositifs de formation, le tout dans
une démarche responsable.

Avec ce titre reconnu (niveau 5), transformez votre expertise en pédagogie adulte et ouvrez-
vous a de nombreuses opportunités dans la formation professionnelle, tout en conciliant votre
rythme de vie.

Durée de la formation & Rythme
—
665 h (stage obligatoire de 315h en plus) soit 980 h au total
 100% en ligne [ Rythme a définir avec votre coordinatrice pédagogique

Modalités et moyens pédagogiques
e 100% e-learning via une plateforme

 Cours en ligne [ Etude de cas [ Quizz [ Forum

Public

—
* Personnes en reconversion, Demandeurs d’'emploi, Salariés, Etudiants....

Pré-reguis

« Niveau Bac et/ou expérience professionnelle dans I'‘animation

e Une expertise avérée dans un domaine technique, professionnel ou académique,
permettant de transmettre des savoirs ou des compétences

e Posséder un ordinateur personnel et une connexion internet stable
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e CPF [ France travail / Alternance / Financement personnel

Modalités d'évaluation
—
e Contrble continu
e Projets pratiques
« Evaluations en cours de formation (ECF)
e Examen final devant un jury professionnel

Objectifs de la formation
A

e Concevoir et préparer des actions de formation adaptées aux besoins des publics adultes.

e Animer des séquences pédagogiques en favorisant I'implication et la motivation des
apprenants.

e Evaluer les acquis et proposer des remédiations pour accompagner la progression.

e Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation et leur projet professionnel.

e Professionnaliser sa pratique en intégrant la qualité, la reglementation et une veille
continue.

Programme
I

BLOC 1: Concevoir et préparer la formation

e Elaborer la progression pédagogique d'une formation multimodale & partir d’'une
demande

e Concevoir un scénario pédagogique et d'accompagnement en intégrant la multimodalité

e Concevoir des activités d'apprentissage et d'évaluation en intégrant la multimodalité

BLOC 2: Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants
¢ Animer une formation et faciliter les apprentissages selon différentes modalités
e Evaluer les acquis de formation des apprenants

e Remédier aux difficultés individuelles d'apprentissage

BLOC 3:Accompagner les apprenants en formation

Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation
Accueillir un apprenant en formation et co-construire son parcours
Tutorer les apprenants & distance

Accompagner le développement professionnel des apprenants
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BLOC 4: Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche de qualité et de
responsabilité sociale des entreprises

» Respecter et faire respecter la réglementation en vigueur en formation et dans sa
spécialité

e Réaliser une veille pour maintenir son expertise de formateur et de professionnel dans sa
spécialité

» Analyser ses pratiques professionnelles

Bonus Module Numérique complémentaire de 35 h
A

e |A, Cybersécurité, RGPD, outils numériques en lien avec le titre visé pour étre en adéquation
avec les besoins du marché actuels

Certificateur
y

* Ministére du travail, du plein emploi et de l'insertion FPA (Formateur Professionnel d’Adultes)
e RNCP 37275 Niveau Bac+2

 Date d’enregistrement : 29/04/2023

« Date de validité : 29/04/2028

Débouchés métiers
]

Formateur(trice) d’adultes / technique
Animateur

Formateur(trice) consultant(e)
Chargé(e) de formation

Poursuite d’études
|

« Licences professionnelles (Bac+3)

Métiers du conseil et de la formation des adultes
Conception et inégniérie de formation

Gestion et accompagnement de projets pédagogiques
Gestion des ressources humaines (option formation)

O O O ©O

unm www.unlearn-school.fr/
05.92.95.59.34

Une marque Addon
contact@unlearn-school.fr




un [ETd

Compétences développées
-

Savoir-faire

» Elaborer la progression pédagogique d’'une formation multimodale & partir d'une
demande

e Concevoir un scénario pédagogique et d'accompagnement en intégrant la
mutlimodalité

e Concevoir des activités d’apprentissage et d’évaluation en intégrant la multimodalité

e Animer une formation et faciliter les apprentissages selon différentes modalités

e Evaluer les acquis de formation des apprenants

e Remédier aux difficultés individuelles d'apprentissage

e Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation

e Accueillir un apprenant en formation et co-construire son parcours

e Tutorer les apprenants & distance

e Accompagner le développement professionnel des apprenants

» Respecter et faire respecter la réglementation en vigueur en formation et dans sa
spécialité

» Réaliser une veille pour maintenir son expertise de formateur et de professionnel dans
sa spécialité

» Analyser ses pratiques professionnelles

Savoir-étre
e Pédagogie et clarté
Ecoute et empathie
Communication positive
Adaptabilité et créativité
Organisation et rigueur
Patience et bienveillance
Professionnalisme et humilité
Autonomie et sens des responsabilités

UNLEARN s'‘engage & respecter pleinement les dispositions légales et réglementaires en
matiére d'accueil et de formation des personnes en situation de handicap. Conformément a la
loi du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, nous mettons en ceuvre une
politique d'inclusion visant & garantir I'accessibilité de nos formations & tous. Cela comprend
laménagement des locaux, 'adaptation des supports pédagogiques, et la mise en place de
dispositifs d'accompagnement personnalisés. Notre référent handicap est chargé de
coordonner les actions nécessaires, d'assurer le suivi des apprenants concernés et de
sensibiliser 'ensemble du personnel aux enjeux de linclusion. Nous collaborons étroitement
avec les acteurs institutionnels et les entreprises partenaires pour faciliter [linsertion
professionnelle des apprentis en situation de handicap

www.unlearn-school.fr/
un 05.92.95.59.34

Une marque Addon contact@unlearn-school.fr




